
สรุปรายงานการประชุม 
ครั้งท่ี ๓ วันท่ี ๒๔ ตุลาคม ๒๕๕๘ 

ณ หองประชุมหองคลอด 
 

เริ่มประชุมเวลา ๑๐.๐๐ น. 
ผูเขารวมประชุม 

๑. นายแพทยสุธิต  คุณประดิษฐ   สูติแพทย 
๒. นางนุชรี   จันทรเอ่ียม   รักษาการหัวหนาพยาบาล 
๓. นางนุชนาฎ  ลี้ตระกูล    กุมารเวชกรรม 
๔. นางดุษฎี  อุณเวชวานิช   ศัลยกรรมกระดูกชาย 
๕. น.ส.นิตยา  ชนะกอก   อายุรกรรมหญิง 
๖. นางสังวาลย  ธนะแกว    ศัลยกรรมชาย 
๗. นางเครือวัลย  ปญญาโกษา   หองผาตัด 
๘. นางวัฒนา  นําพล    อุบัติเหตุและฉุกเฉิน 
๙. นางทองเหรียญ  มูลชีพ    ตึกสูตินรีเวช 
๑๐. นางอัจฉรา  โพธิศาสตร   พิเศษรมเย็นชั้น 4 
๑๑. นางมาลีวรรณ  เกษตรทัต   ICWN 
๑๒. นางศรีวรรณ  เรืองวัฒนา   ICU 
๑๓. นายสัมฤทธิ์  อุตรสัก    เภสัชกร 

 

ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องท่ีประธานแจงใหทราบ 

เรื่อง มติท่ีประชุม การมอบหมาย 

เรื่องท่ี ๑ แจงใหทราบสรุปผลการดาํเนินงานโรงพยาบาลคุณธรรมป ๒๕๕๘ 
โครงการ/กิจกรรมท่ีไดดําเนนิการ 

- ประกาศนโยบายผูบริหารในการดําเนินงานโรงพยาบาลคุณธรรม 

จัดทําสื่อประชาสัมพันธ เพลง  บอรด  ไวนิล 

ผลลัพธ  

๑. ทุกหนวยงานในโรงพยาบาลลําพูนรับทราบนโยบาย

โรงพยาบาลคุณธรรมและนํานโยบายลงสูการปฏิบัติ 

๒. กําหนดกําหนดคุณธรรมหลักรวมกันในระดับโรงพยาบาล

คือ ซ่ือสัตย  ยุติธรรม มีน้ําใจ 

- การประกาศเจตนารมณในการดําเนินงานโรงพยาบาลคุณธรรมทุก

หนวยงาน 

- ติดตามการดําเนินงานโรงพยาบาลคุณธรรมของหนวยงานและรับ

 รับทราบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 



ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องท่ีประธานแจงใหทราบ 

เรื่อง มติท่ีประชุม การมอบหมาย 

ฟงขอเสนอแนะ ปญหาในการดําเนินงาน  

ผลลัพธ 

๑. หนวยงานมีการดําเนินงานโรงพยาบาลคุณธรรมตอเนื่อง 

คิดเปนรอยละ ๔๕ 

๒. ขอเสนอแนะ  คือใหมีการประชาสัมพันธโครงการอยาง

ตอเนื่อง  ใหคณะกรรมการลงเยี่ยมหนวยงานใหมากข้ึน

เพ่ือกระตุนจิตสํานึกในการดําเนินงาน   

- จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูในระดับเขตและในระดับ รพท. รพช. รพ

สต.เรื่องการดําเนินงานโรงพยาบาลคุณธรรม   (๒๐ กรกฎาคม 

๒๕๕๘ และ ๙ กันยายน ๒๕๕๘) ณ.หองประชุมศรีหริภุญไชย 

โรงพยาบาลลําพูน 

- การประชุมวิชาการโรงพยาบาลคุณธรรมเขตสุขภาพท่ี 1 
- โครงการโรงพยาบาลคุณธรรมเขตสุขภาพท่ี ๑  เพ่ือเฉลิมพระเกียรติ

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารีในโอกาสมหา
มงคลเฉลิมพระชนมายุ  ๕ รอบเพ่ือประกาศเจตนารมณการ
ดําเนินงานโรงพยาบาลคุณธรรม ๒ เมษายน ๒๕๕๘ 

สรุปปญหาอุปสรรคในการดําเนินงาน 

๑. การดําเนินงานในเรื่องคุณธรรมเปนสิ่งท่ีตองใชเวลาในการ

ดําเนินงานและตองทําอยางตอเนื่องเนื่องจากมีความเก่ียวของ

กับดานจิตใจและพฤติกรรมของตัวบุคคล  หากใชเวลาท่ีรวดเร็ว

จะทําใหเกิดความไมยั่งยืนดังนั้นคณะทํางานตองมีการ

ดําเนินการอยางตอเนื่อง    

๒. ขอจํากัดของแตละพ้ืนท่ีในการดําเนินงานบางแหงมีการเปลี่ยน

ผูรับผิดชอบจนทําใหขาดความตอเนื่อง มีปญหาดานการ

ประสานงาน 

เรื่องท่ี ๒   แผนการดําเนินงานโรงพยาบาลคุณธรรมป ๒๕๕๙ (ตามเอกสาร
แนบ) 
ตัวชี้วัด 

๑. จํานวนหนวยงานท่ีเขารวมโครงการโรงพยาบาลคุณธรรม (รอยละ 

๑๐๐) 

 
 



ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องท่ีประธานแจงใหทราบ 

เรื่อง มติท่ีประชุม การมอบหมาย 

๒. จํานวนหนวยงานเขารวมโครงการตนไมแหงความดี (>รอยละ ๗๐) 

๓. จํานวนหนวยงานท่ีมีเรื่องเลาแหงความดี (>รอยละ ๓๐) 

๔. โรงพยาบาลมีหนวยงานคุณธรรมเกิดข้ึน อยางนอย ๕ หนวยงานใน 

๑ ป 

 
 

ระเบียบวาระท่ี ๒  เรื่องพิจารณา 

เรื่อง มติท่ีประชุม การมอบหมาย 

๑. การจัดโครงการตนไมแหงความดี ขอใหคณะกรรมการชวยกัน
รณรงคเผยแพรกิจกรรม 

- โครงการแบงเปน ๓ ระยะ   โดยใหทุกหนวยงานสงเรื่อง
เลาแหงความดีมาท่ีคณะกรรมการ   

- ภายหลังดําเนินการเสร็จรวบรวมเรื่องเลาแหงความดี จัด
เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูและมอบโลหรางวัลใหกับหนวยงานท่ี
มีผลการดําเนินงานเรื่องความดีอยางตอเนื่อง 

๒. ในระดับโรงพยาบาลไดจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมใหบคุลากรมีคุณธรรม
และจริยธรรมในการปฏิบัติงาน  ไดแกโครงการธรรมะ OD  โครงการฝก
สมาธิโดยสถาบันพลังจิตตานุภาพ 

 รับทราบ 
 
 
 
 
    
 
 
 
รับทราบ 
 

คณะอนุกรรมการ
โรงพยาบาล
คุณธรรม
โรงพยาบาลลําพูน 

ปดประชุมเวลา ๑๖.๐๐ น. 
 
 
............................................                                                                ............................................ 
(นางอัจฉรา  โพธิศาสตร)           (น.พ.สุธิต  คุณประดิษฐ) 
  จดบันทึกการประชุม            ตรวจบันทึกการประชุม 


